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RESUMEN

Este articulo pone al centro del debate el concepto de aprendizajes clave para la educacién integral y hace una descripcion
somera sobre su conceptualizacidn, su planteamiento curricular y su relaciéon con la sociedad del conocimiento con
el propdsito de brindar un acercamiento a los docentes sobre este enfoque educativo. Para su abordaje, se empled la
investigacion documental que permitid caracterizar los aprendizajes clave, el planteamiento pedagdgico, metodoldgico
y didactico que se deriva de sus alcances epistemoldgicos. Aborda también, el enfoque socioformativo como un nuevo
paradigma pedagdgico que pone al servicio de los docentes, herramientas y estrategias didacticas para conducir el
proceso de ensefianza bajo ambientes interactivos, reflexivos, criticos e inclusivos que pueden favorecer el desarrollo
integral de los estudiantes. Los resultados aluden que los aprendizajes clave, expresan los saberes fundamentales o
esenciales que los estudiantes deben aprehender en término de aprendizajes esperados para lograr el desarrollo de
competencias integrales.

Palabras clave: Aprendizajes clave, Educacion integral, sociedad del conocimiento, Socioformacion, estrategias de
mediacidn y evaluacion.

ABSTRACT

This article puts the debate on the concept of integral learning with a description of its conceptualization, its
curriculum and its relation to the content of this educational approach. For its approach, documentary research was
used to characterize the key learnings, the pedagogical, methodological and didactic approach that derives from its
epistemological achievements. In addition, the socioformative approach as a new pedagogical paradigm that puts at the
service of teachers, tools and didactic strategies to conduct the teaching process in interactive, reflective, critical and
inclusive environments that can favor the integral development of students. The results allude that the key learnings,
express the fundamental or essential knowledge that the students must apprehend in terms of expected learning to
achieve the development of integral competences.
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1. Introduccion

Los Aprendizajes Clave para la Educacion Integral como referentes concretos del planteamiento
pedagogico que se propone en el Nuevo Modelo Educativo para la educacién obligatoria (SEP,
2017) son los elementos centrales que dan forma al curriculo y que describen los conocimientos,
habilidades, valores y actitudes que definiran la formacion de los estudiantes con base a los
rasgos del perfil de egreso establecidos en el plan de estudios respectivo. Los aprendizajes clave,
conforman una nueva conceptualizacion y articulacion de saberes que refieren la intencion de
contener los conocimientos mas relevantes del curriculo escolar.

La nueva concepcion de aprendizajes clave pretende definir las competencias clave que son
necesarias para la realizacion personal, inclusion social y empleo en una sociedad del conocimiento
que demanda cada vez mas nuevas habilidades y capacidades de pensamiento para poder analizar,
comparar, discernir y seleccionar informacién pertinente para formarse de manera competente
en una sociedad que se encuentra en constante cambio. La organizacion curricular refleja una
mejor concepcion del aprendizaje, de las relaciones sociales, de comunicacién y del cambio del
enfoque de ensefanza.

La incorporacion de los aprendizajes clave para la educacién integral en el Modelo Educativo,
refiere una diversidad de connotaciones que los educadores deberan analizar de manera critica
y reflexiva con la finalidad de comprender las concepciones metodoldgicas, psicoldgicas,
pedagodgicas y didacticas que puedan implicar para el proceso de ensefianza-aprendizaje, en el
propdsito de identificar y caracterizar los aprendizajes clave que habran de abordarse en cada
nivel educativo, asi como el aprendizaje por competencias que expresan la formacion integral de
los educandos (Maldonado, 2015).

En este contexto, se debe de conceptualizar los aprendizajes clave como eje central del
enfoque pedagdgico que se plantea en el Nuevo Modelo Educativo, describir sus significados, su
organizacion y caracterizacion curricular, asi como la relaciéon que guardan con la sociedad del
conocimiento y su abordaje metodoldgico y didéctico a partir del enfoque de la socioformacion
(Tobodn, 2015). Caracterizar y conocer la estructura y jerarquizacion de los aprendizajes clave en
el disefio curricular, sera tarea crucial para que los educadores definan estrategias y técnicas de
ensefianza que garanticen el desarrollo integral de los educandos.

La exposicion que se describe en el presente articulo incluye un acercamiento de la
conceptualizacién de los aprendizajes clave, su relacién con la sociedad del conocimiento, el
planteamiento del enfoque socioformativo como una alternativa pedagdgica para el logro de los
conocimientos establecidos, asi como las estrategias de mediacion y de evaluacion para valorar la
construccién de saberes que se definen en el curriculo. Las metas que se proponen alcanzar con
el desarrollo del trabajo de investigacion sobre los aprendizajes clave para el desarrollo integral
son las siguientes:

1) Categorizarel concepto de aprendizajes clave parareflexionar entornoalos conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que se definen en el planteamiento curricular, el enfoque
didactico que se plantea en la formacion de los educandos, asi como la relacién que
guardan con los desafios que impone la sociedad del conocimiento.

2) Determinar las estrategias socioformativas de tipo institucional, de mediacién y
evaluacion que puedan plantearse para el logro de los aprendizajes clave, en el marco
de generar ambientes de aprendizaje dinamicos y democraticos que promuevan el



trabajo colaborativo, la resolucién de problemas del contexto y favorezcan la gestion del
conocimiento.

2. Metodologia
21 Tipo de Estudio

La siguiente investigacion esta basada en la metodologia del analisis documental bajo el paradigma
cualitativo para definir y caracterizar los aprendizajes clave para la educacién integral desde el
enfoque de la socioformacion y la sociedad del conocimiento. El analisis documental consiste
en la busqueda, recuperacién, analisis, critica e interpretacion de datos registrados en diversas
fuentes documentales: impresas, audiovisuales o electronicas (Arias, 2012). Posee los siguientes
elementos claves: se basa en las fuentes pertinentes respecto a un problema de investigacion, las
fuentes pueden ser impresas y electronicas (Ortega, Hernandez, & Tobdn, 2015); se da una lectura
inicial a los documentos y se establecen las categorias de andlisis considerando el problema de
investigacion; los documentos se analizan a partir de categorias que son los ejes claves para
abordar el problema; la informacion analizada se organiza criticamente respecto al problema
de investigacidn; se establecen posibles vacios en el conocimiento y se proponen acciones para
futuras investigaciones.

2.2 Criterios de Seleccion de los Documentos

La investigacion documental se inicié con la exploracion y seleccion de documentos relativos
a las palabras clave que son: aprendizajes clave, socioformacion y sociedad del conocimiento,
como conceptos centrales para abordar el tema que describe el articulo de investigacion. Los
documentos analizados permitieron recopilar informacion fidedigna y actualizada sobre el
tema de investigacion y algunos criterios que guiaron la busqueda y seleccién de las fuentes
documentales que posibilitaron la organizacion, analisis, interpretacion y produccion del articulo
respectivo. Entre los criterios que se consideraron en el desarrollo de la metodologia fueron:

1. Se buscaron articulos y libros mediante las siguientes bases de datos: Google
Académico, Scielo, Redalyc y Latindex.

2. Seemplearonlassiguientes palabras esenciales “aprendizajes clave”, “socioformacion”
y “sociedad del conocimiento,” junto con una o varias de las siguientes palabras
complementarias: “educacion integral”, “aprendizajes no clave”, “Modelo Educativo”
y “formacion en competencias.”

3. Se seleccionaron solamente articulos de revistas indexadas. En algunos casos se
emplearon libros de editoriales reconocidas, centros de investigacion o universidades.

4. Los documentos debian estar dentro del periodo 2010-2020.

5. Los documentos debian abordar algin elemento de las categorias establecidas en el
estudio (Ver tabla 1).



Tabla 1. Documentos Analizados en el Estudio

Documentos Sobre el tema De contextualizacién o com- Latinoamericanos  De otras regiones
plemento

Articulos tedricos 5 n 12 3

Articulos empiricos 2 3 6

Libros 3 4 7

Manuales

Fuente: datos obtenidos en el proceso de analisis documental

2.3 Categorias de Analisis

Con el objeto de organizar la informacion para su respectivo analisis documental, se establecieron
las siguientes categorias que buscan describir y representar los documentos de forma unificada
para facilitar su recuperacion, extraccion y jerarquizacion que refleje el tratamiento objetivo de
la informacién (Ver tabla 2).

Tabla 2. Categorias de analisis

1. Los aprendizajes clave en el marco del Nuevo Modelo Educativo.
2. Los aprendizajes clave en los programas de estudio.

Los aprendizajes clave en la sociedad del conocimiento.
Estrategias socioformativas para el logro de los aprendizajes clave.

Estrategias socioformativas de mediacion para el logro de los aprendizajes clave.

IS S

Estrategias socioformativas para la evaluacién del logro de los aprendizajes clave.
Fuente: elaboracién propia

3. Resultados
3.1 Los aprendizajes clave en el marco del Nuevo Modelo Educativo

Con base en las evaluaciones externas que se han aplicado a los estudiantes de educacion basica
en México, el nivel de logro de los aprendizajes se encuentra por debajo de la media en lenguaje y
comunicacién, matematicas y ciencias (INEE, 2017) Estos resultados, se aluden principalmente a
un curriculum tradicional y extenso que se ha construido desde la lgica interna de las asignaturas
académicas dejando de lado los aprendizajes “esenciales” que orienten a los alumnos a construir
y desarrollar un proyecto de vida, asegurar un desarrollo emocional equilibrado que les permita
asumir el pleno ejercicio de la ciudadania y acceder a otros procesos y niveles educativos.

En los albores del pleno siglo XXI, la educacién no ha logrado ofrecer una formacion integral a
los educandos, porque no se ha reconocido y atendido con pertinencia la diversidad de estilos
y necesidades de aprendizaje, la variedad de contextos y los aspectos interculturales y sociales
que inciden en la formacién y desarrollo personal de los estudiantes. El Nuevo Modelo Educativo
(SEP, Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria , 2017) retoma estas inconsistencias y hace
un replanteamiento del curriculum orientado a formar alumnos analiticos, criticos, reflexivos,
capaces de resolver problemas y formarse con sentido ético y con pleno reconocimiento de los
derechos humanos fundamentales.

En este sentido, surge una nueva organizacion curricular que pone al centro los aprendizajes
clave como contenidos fundamentales basicos que los alumnos deben adquirir para formarse



integralmente y con las competencias necesarias para aprender y seguir aprendiendo en
su trayecto formativo (SEP, 2017). El nuevo curriculo, aspira a responder a las necesidades y
expectativas de los educandos, atender la relevancia y los fines sociales de la educacion en
consonancia con el ideal del ciudadano que se desea formar, asi como a plantear espacios de
flexibilidad para que las escuelas realicen adaptaciones a los contenidos de aprendizaje (SEP,
2016).

Los aprendizajes clave como ejes centrales del planteamiento pedagdgico y curricular que se
derivan del Nuevo Modelo Educativo para la educacién obligatoria, que en aras de dar respuesta
a los retos y desafios que demanda la sociedad del conocimiento y la globalizacion econémica
mundial de pleno siglo XXI, tienen la finalidad de contribuir inalienablemente al desarrollo integral
de los estudiantes mediante la construccidn social de conocimientos fundamentales y duraderos
que promuevan una mejor calidad y les permitan aprender a lo largo de la vida.

Especificamente los aprendizajes clave en el ambito de la educacion basica, son un conjunto
de contenidos, practicas, habilidades, actitudes y valores fundamentales que contribuyen
sustancialmente al crecimiento de la dimension intelectual y personal del estudiante, los cuales
se concretan invariablemente en la escuela y que, de no ser aprendidos, implicarian barreras
dificiles de superar en aspectos cruciales de su vida (SEP, Modelo Educativo para la Educacion
Obligatoria, 2017), El enfoque plantea que la adquisicidn de los aprendizajes clave, promueve que
las personas emprendan un proyecto de vida y disminuyan el riesgo de ser excluidas socialmente.
Paraddjicamente, hay otros aprendizajes que, aunque influyan positivamente en el desarrollo
de la persona, no precisamente se pueden adquirir en la escuela, sino que pueden lograrse
posteriormente a la educacion bésica o por medios distintos a los escolarizados.

Conforme a esta conceptualizacion y caracterizacion de los aprendizajes clave, la organizacion
de los contenidos programaticos se estructura en tres componentes curriculares: Campos de
Formacién Académica; Areas de Desarrollo Personal y Social; y Ambitos de la Autonomia Curricular,
a los que en conjunto, se les denomina aprendizajes clave para la educacion integral y definen los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores con los que habra de formarse el educando (SEP,
Aprendizajes Clave para la Educacion Integral, 2017), cuya clasificacién se describe a continuacion:

Campos de formacién académica: Este componente es de observancia nacional en el curriculo
y se organiza en tres campos: Lenguaje y Comunicacion, Pensamiento Matematico y Exploracion
y Comprension del Mundo Natural y Social. Cada campo se estructura a su vez en asignaturas, en
las cuales se establecen los contenidos de aprendizaje de cada grado y nivel que los alumnos han
de construir en su formacién académica. Los tres campos aportan conocimientos y habilidades
cognitivas que influyen en el desarrollo de la capacidad de aprender a aprender de los estudiantes.

Areas de desarrollo personal y social: Este componente curricular, también es de observancia
nacional y se organiza en tres areas de desarrollo: Artes, Educacién Socioemocional y Educacion
Fisica; su proposito se orienta a que los alumnos logren una formacion integral a partir de las
oportunidades que promueva la escuela enfocadas a favorecer el desarrollo de la creatividad,
la apreciacién y la expresion artistica; la ejercitacion de su cuerpo para mantenerlo saludable
y aprendan a reconocer y manejar sus emociones (SEP, 2017). Estas tres areas contribuyen al
desarrollo de las capacidades de aprender a ser y aprender a convivir y requieren enfoques
pedagdgicos y estrategias de evaluacion distintas de los campos de formacién académica.

Ambitos de autonomia curricular: Con el propdsito de atender las necesidades educativas e
intereses de cada uno de los estudiantes, este tercer componente se rige por los principios de la



educacion inclusiva y sera facultad de cada escuela implementar su disefio curricular con base
a los periodos lectivos disponibles y a los lineamientos normativos emitidos por la Secretaria de
Educacidn Publica. Este componente estd organizado en cinco ambitos: Ampliar la formacion
académica, potenciar el desarrollo personal y social, nuevos contenidos relevantes, conocimientos
regionales y proyectos de impacto social (SEP, Aprendizajes Clave para la Educacion Integral, 2017)

Este componente, define acciones y contenidos relevantes para favorecer el desarrollo integral de
los alumnos, aportando elementos esenciales para que la escuela sea capaz de organizar espacios
de trabajo escolar donde se brinde la atencién equitativa y diferenciada a los estudiantes, de
acuerdo a sus capacidades y necesidades especificas; se promueva la integracion social del ser
humano y se aborden contenidos regionales para ampliar la formacién académica y lograr que
los educandos emprendan proyectos ecolégicos, cientificos o culturales de impacto social en la
comunidad (Ibid; p.108).

3.2 Los aprendizajes clave en los programas de estudio

Para su inclusién y estructuraciéon en los programas de estudio, los aprendizajes clave han de
formularse en términos de dominio de un conocimiento, una habilidad, una actitud o un valor,
y se concretan en aprendizajes esperados (lbid; p. 110), que son los elementos que definen
los conocimientos y habilidades de formacidén que requieren los alumnos para convertirse en
ciudadanos competentes, libres, responsables e informados, conforme a los planteamientos
establecidos en los fines de la educacidn (SEP, 2016). Cada aprendizaje esperado define lo que se
pretende que logren los alumnos al concluir el grado escolar o nivel educativo que estudie; son las
metas de aprendizaje que los docentes deben considerar para el disefio de estrategias didacticas
y coordinacion del proceso de ensefianza.

Los aprendizajes esperados de los tres niveles educativos gradian progresivamente los
conocimientos, las habilidades, las actitudes y los valores que los estudiantes deben lograr
para acceder a procesos metacognitivos cada vez mas complejos que los motiven a aprender
a aprender, en el marco de los fines de la educacion obligatoria. Por lo tanto, los aprendizajes
esperados constituyen el referente fundamental para que los docentes disefien la planeacion y
los procesos de evaluacién en el aula que, de acuerdo con el documento Aprendizajes clave para
la educacion integral (SEP, 2017), estan planteados bajo los siguientes criterios:

e Tienen en cuenta las etapas de desarrollo psicopedagdgico de nifios y adolescentes.

e Sefialan con claridad las expectativas de aprendizaje de los alumnos en términos de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores.

e Estan planteados para ser logrados al finalizar cada grado escolar.

e Estan organizados de manera progresiva, en coherencia con las distintas areas del conocimiento y los
niveles educativos.

e Su presentacién va de lo sencillo a lo complejo.
e Parten de los principios de inclusion y equidad.
e Buscan garantizar el desarrollo de procesos cognitivos, habilidades diversas y actitudes a profundidad.

e Reconocen que su logro no se alcanza con experiencias de una sola ocasion, sino que son el resultado
de intervenciones educativas planeadas para desarrollarse en un periodo de tiempo determinado.

En cada uno de los programas de estudio de educacion basica, se encuentran organizados de
forma gradual los aprendizajes esperados desde el nivel preescolar hasta culminar la educacion



secundaria, en relacion con el grado que se curse y se estructuran de acuerdo con las categorias
de organizadores curriculares con el fin de definir el trayecto formativo de los educandos.
Los programas de estudio, ademas de graduar los aprendizajes esperados, brindan amplias
orientaciones a los docentes para el disefio de la planeacidn, orientaciones didécticas para la
organizacion de la ensefianza de cada una de las asignaturas, asi como sugerencias pedagdgicas
para abordar los procesos de evaluacion del nivel de logro académico de los alumnos.

3.3 Los aprendizajes clave y la sociedad del conocimiento

Los vertiginosos cambios que enfrenta la sociedad actual, motivados por el avance de la ciencia,
el desarrollo tecnoldgico y la globalizacion econdmica mundial, estan transformando las formas
de comunicacion, de interaccion social y de adquisicion y asimilacion de nuevos conocimientos.
Estos cambios plantean nuevas formas de ver el mundo, nuevas pautas de comportamiento, el
uso de nuevos instrumentos de la tecnologia, nuevos lenguajes y nuevas formas de organizar
el conocimiento para que las personas aprendan a adaptarse a las nuevas exigencias sociales
(Dominguez, 2009).

La sociedad del conocimiento consiste en una comunidad global comprometida en resolver
los problemas con una vision integral y transdisciplinaria mediante la colaboracion, la gestion
del conocimiento, la co-creacion de saberes y el empleo de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion (Tobdn, 2017). La sociedad del conocimiento promueve la bisqueda de la
actuacion ética de los ciudadanos, aplicando los valores universales en las diversas situaciones
de la vida y promoviendo los procesos del pensamiento complejo para analizar, comparar y
seleccionar la informacion.

Laformacion del futuro ciudadano demanda de los sistemas educativos actualizar constantemente
el curriculo escolar para que los estudiantes se apropien de conocimientos utiles, actualizados
y acordes a las transformaciones de una sociedad global, geoeconédmica y tecnoldgica. La
formacion que la escuela proporcione al educando debe garantizar la construccion reflexiva
de conocimientos y valores fundamentales y vigentes que les permita favorecer las habilidades
del pensamiento complejo, el manejo del procesamiento y uso consciente y responsable de las
tecnologias de lainformaciony la comunicacién en plena sociedad del conocimiento (Dominguez,
2009).

En este contexto, la funcion que la escuela debe desempefiar en pleno apogeo de la sociedad
del conocimiento debe estar enfocada al desarrollo de la formacion integral de los educandos,
privilegiando la transformacién y diversificacion de la practica pedagogica para coordinar la
ensefianza bajo ambientes inclusivos, interactivos, criticos y reflexivos, capaces de generar en los
estudiantes habilidades y actitudes orientadas a aprender a aprender. Se requiere educar al ser
social con una nueva competencia de vision sistémica y relacional, que permitan al sujeto tomar
conciencia de la realidad, asumir el sentido de pertenencia y desarrollar actitudes positivas hacia
el aprendizaje (Mella, 2003)

La gestion del conocimiento en el ambito educativo debe orientarse en trascender los procesos
de ensefianza lineales y mondtonos en ambientes interactivos y colaborativos de aprendizaje,
guiados por el desarrollo de proyectos que resuelvan problemas reales del contexto y promuevan
la colaboracion social como acciones de emprendimiento y de participacion ciudadana. Esto
implica transformar la educacion tradicional y enfocarse en formar personas con pensamiento
critico y creativo (Ugarte, 2013). Para ello, es preciso innovar los procesos educativos que no se
centren solo en la transmision de contenidos curriculares, si no que promuevan la gestion social
y dinamica del conocimiento haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion.



La funcidn de la escuela ya no sélo se centra en ensefiar a los nifios lo que no saben, sino
contribuir a desarrollar la capacidad de aprender a pensar; a interrogarse sobre los diversos
fendmenos naturales y sociales; analizar las causas que los originan y las consecuencias que
desencadenan; a controlar los procesos individuales de aprendizaje; a valorar lo que se aprende
con otros y a promover la motivacion y el interés por aprender a lo largo de toda la vida (SEP,
2017). Para lograr estos objetivos se necesita que la escuela se convierta en un espacio dindmico,
donde verdaderamente la ensefianza de los aprendizajes clave, responda a las necesidades y
capacidades de todos los educandos y a los desafios que impone la sociedad del conocimiento.

En este tenor, el planteamiento del Nuevo Modelo Educativo concretado en los aprendizajes
clave para la educacién integral (SEP, 2017), tiene el propdsito de trascender la visién de un
curriculo estatico y tradicional para proponer un enfoque humanista del aprendizaje acorde
a los desafios de la sociedad el conocimiento y con pleno respeto a los derechos humanos.
Los aprendizajes clave estan orientados a formar al alumno con capacidad para adaptarse a los
entornos cambiantes y diversos, discriminar informacion de diversas fuentes impresas y digitales,
desarrollar un pensamiento complejo, critico, creativo, reflexivo y flexible, resolver problemas de
forma colaborativa y desarrollar sus habilidades artisticas y socioemocionales.

3.4 Estrategias socioformativas para el logro de los aprendizajes clave

Los procesos de ensefianza que los educadores coordinan en el ambito educativo estan
permeados por un conjunto de actividades orientadas a lograr los propdsitos y contenidos de
aprendizaje que se establecen en los planes y programas de estudio de cada nivel. Este cimulo
de actividades, son entendidas como estrategias de ensefianza y se definen como el conjunto
de acciones y técnicas planificadas en correlacion con las necesidades de los destinatarios, los
objetivos que se persiguen y la naturaleza de las areas disciplinares, con la finalidad de hacer mas
efectivo el proceso de aprendizaje (Alonso, 2016).

Las estrategias de ensefianza son las técnicas, los métodos, los procedimientos y recursos que los
docentes planifican de acuerdo con las necesidades educativas de los estudiantes, los objetivos
de aprendizaje establecidos en el curriculum escolar y las competencias que se pretenden lograr
(Faneite, 2014). Son medios o recursos que el educador utiliza en el aula de forma reflexiva y
flexible para brindar apoyo pedagdgico a la tarea educativa y promover el logro de aprendizajes
significativos en los alumnos. Las estrategias de ensefianza estan orientadas a promover la
participacion de los educandos en la construccion del conocimiento.

Correlativamente con las estrategias de ensefianza, se encuentran las estrategias de aprendizaje
que comprenden el conjunto de procesos, acciones y actividades que los estudiantes pueden
utilizar intencionalmente para apoyar y mejorar su aprendizaje (Aguilar, 2010) Las estrategias
de aprendizaje son las alternativas que el estudiante puede elegir de acuerdo con las tareas de
aprendizaje que va enfrentar, la complejidad del contenido, las condiciones académicas en que
se encuentra y de las competencias que posee para apropiarse del conocimiento que desea
aprender (Herrera, 2009).

Las estrategias de aprendizaje son un procedimiento y al mismo tiempo un instrumento
psicoldgico que un alumno adquiere y emplea de manera intencionada y controlada como recurso
flexible para aprender significativamente y para solucionar problemas académicos (Diaz Barriga,
2002). Estan integradas por conocimientos y procedimientos que los alumnos van adquiriendo y
aplicando como un medio flexible y modificable para resolver retos y desafios del ambito escolar
y enfrentar con éxito el proceso de aprendizaje para lograr la autorregulacién y metacognicion.



En este contexto y con la finalidad elevar la calidad educativa y fortalecer el desarrollo humano
de las personas, surge un nuevo paradigma educativo denominado socioformacion, el cual se
orienta a la formacion integral de los ciudadanos a partir del abordaje de problemas del contexto,
en el marco del trabajo colaborativo, considerando el proyecto ético de vida de cada uno de los
actores, el emprendimiento mediante proyectos transversales, la gestion y co-creacién de los
saberesy la metacognicion, tomando como base las tecnologias de la informaciény comunicacién
(Tobdn, 2015).

La socioformacion es un enfoque educativo emergente que se centra en la formacion integral
y el desarrollo del talento humano de las personas a partir de la resolucién de problemas reales
del contexto, el trabajo por proyectos y la colaboracidn para construir aprendizajes significativos
y duraderos en el dmbito de la sociedad del conocimiento (Alonso, 2016). En este marco, se
retoman del enfoque socioformativo, algunas estrategias que los docentes pueden poner en
practica para favorecer el aprendizaje y desarrollo de habilidades de pensamiento critico de los
estudiantes para lograr su formacién integral y la formacién en competencias para aprender y
seguir aprendiendo.

Entre estas estrategias se encuentran los mapas mentales, que son procedimientos textuales y
graficos que articulan aspectos verbales con aspectos no verbales y espaciales con la finalidad
de facilitar la adquisicidn de la informacidn; la cartografia conceptual, que es un procedimiento
grafico basado en los mapas mentales que tiene por objeto explicar la estructura de
conceptos cientificos mediante siete ejes: nocional, categorial, diferenciacidn, ejemplificacion,
caracterizacion, subdivisién y eje de vinculacion. Esta estrategia permite analizar y construir la
estructura central de un concepto; articulacidn al proyecto ético de vida, permite orientar a
los estudiantes para que relacionen la competencia por aprender con sus metas y necesidades
personales; lluvia de ideas, facilita la recuperacién de la informacidn, crear nuevo conocimiento y
aplicarlo en la resolucion de problemas; aprendizaje basado en problemas y aprendizaje en equipo
como estrategias que favorecen el desarrollo del pensamiento critico y el trabajo colaborativo
(Tobdn, 2007).

Otras estrategias que pueden favorecer el aprendizaje son: las estrategias motivacionales, que se
relacionan con el control de los aspectos afectivos y que crean un clima propicio en las diferentes
situaciones de aprendizaje; de gestidn de recursos, que tienen que ver con el uso racional de los
medios y recursos disponibles del contexto; las estrategias de elaboracion, que se ponen en
juego al integrar y relacionar la nueva informacién que se va aprender con los conocimientos
previos y las estrategias de elaboracion y organizacion de la informacién para encontrar sentido y
significado a la informacién (Diaz Barriga, 2002). La inclusidn de estas estrategias en los procesos
de ensefianza-aprendizaje, pueden favorecer el desarrollo de las habilidades metacognitivas de
los alumnos.

3.5 Estrategias socioformativas de mediacion para el logro de aprendizajes clave

La mediacion socioformativa consiste en lograr la formacion integral y el desarrollo de
competencias de los estudiantes mediante evidencias de resolucion de problemas de diferentes
niveles de complejidad y a través de la puesta en practica del trabajo colaborativo entre maestros,
padres de familia, alumnos y otras personas destacadas de la comunidad, considerando la
construccién de conceptos, la creatividad y la articulacion de diversos saberes (Hernandez,
2014). Entendida en este sentido, la mediacidn socioformativa promueve la interaccion cognitiva
para demostrar la resolucion de los problemas del contexto.



Las estrategias socioformativas de mediacion estan orientadas a promover el desarrollo de
competencias en los estudiantes, entendidas como procesos integrales de actuaciéon ante
actividades y problemas de la vida personal, la comunidad, la sociedad, el ambiente ecoldgico, el
contexto laboral-profesional, la ciencia, las organizaciones, el arte y la recreacién, aportando a la
construccién y transformacion de la realidad, para lo cual integra el saber ser, el saber convivir,
el saber conocer y el saber hacer; tomando en cuenta los retos especificos del contexto, las
necesidades personales de crecimiento y los procesos de incertidumbre con espiritu de reto,
idoneidad y compromiso ético (Barraza, 2011)

Formar en competencias en las escuelas, implica que los docentes trasciendan las practicas
pedagodgicas tradicionalistas y disefien estrategias metodoldgicas innovadoras que favorezcan
los desemperios integrales de los alumnos para identificar, interpretar, argumentar y resolver
problemas reales del contexto con idoneidad, mejoramiento continuo y con sentido ético
(Alonso, 2016). Las competencias pueden expresarse como logros complejos que integran
aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales a partir de la dinamizacion de saberes y el
compromiso ético de aprender a aprender.

Para que las estrategias socioformativas de mediacion promuevan la inclusién y participacion
activa de los estudiantes en las actividades de aprendizaje, deben ser disefiadas y organizadas
por el docente de acuerdo al contenido a abordar y las necesidades educativas del contexto
escolar. En el siguiente cuadro (tabla 3) se enlistan las actividades claves de cada elemento
metodoldgico que implican el abordaje de la docencia socioformativa para que las personas
desarrollen competencias con habilidades del pensamiento complejo como la vinculacion, la
transdisciplinariedad, la dialdgica, etc. (Tobdn, 2014).

Tabla 3. Acciones claves de la mediacién

Accién 1. Proceso por el cual se logra que los estudiantes se motiven hacia la formacion y la evaluacién con-

o tinua y con ello se concentren en las actividades y las terminen.
Sensibilizacién
Accidn 2. Consiste en lograr que los estudiantes dominen los conceptos fundamentales mediante la gestion

del conocimiento, a través del empleo de estrategias tales como: mapas mentales, mapas concep-

Conceptualizacion

Accidn 3. Resolucién de
problemas

Accidn 4. Valores y proyecto
ético de vida

Accién 5. Comunicacion
asertiva

Accion 6. Colaboracion
Accion 7. Creatividad e inno-
vacion

Accidn 8. Transversalidad

Accién 9. Gestidn de recur-
Sos

Accidn 10. Valoracién meta-
cognitiva

tuales, cartografia conceptual, esquemas, andlisis metacognitivos, etc.

Es lograr que los estudiantes identifiquen, interpreten, argumenten y resuelvan problemas del con-
texto.

Consiste en lograr que los estudiantes actuien en la vida buscando la realizacién personal, la calidad
de vida, la convivencia social y la sustentabilidad ambiental, aplicando los valores universales.

Consiste en lograr que los estudiantes se expresen con mensajes claros, con cordialidad y respe-
tando los derechos, sentimientos y opiniones de los demas, logrando un determinado propdsito.

Es el proceso por medio del cual se busca que los estudiantes trabajen y se formen mediante el
apoyo mutuo y la unién de fortalezas, para lograr una meta en comun.

Consiste en lograr que los estudiantes contextualicen, adapten, transformen o generen estrategias,
procedimientos y/o productos para resolver problemas con impacto.

Es lograr que los estudiantes resuelvan problemas articulando saberes de diversas areas, campos
o disciplinas con coherencia.

Consiste en lograr que los estudiantes aprendan herramientas para buscar, manejar, mantener,
adaptar, crear y ampliar los recursos necesarios en la formacién y en la resolucién de problemas
del contexto.

Es lograr que los estudiantes demuestren su desempefio ante los problemas con evidencias e im-
plementen acciones continuas de mejoramiento a partir de la reflexion.

Fuente: tomado de Tobdn (2014)



Hacer realidad el impacto de la docencia socioformativa en el aula, requiere retomar y aplicar
de manera sistemdtica, planeada e intencionada los siguientes elementos metodolégicos para
alcanzar las metas que se plantean: 1) presentacion del problema a resolver, 2) analisis de saberes
previos, 3) gestion del conocimiento, 4) trabajo colaborativo, 5) resolucién del problema del
contexto, 6) abordaje del proyecto ético de vida, 7) metacogncion y 8) socializacién del proceso
de aprendizaje y de la resolucion del problema (Tobdn, 2014). Cada uno de los elementos
metodoldgicos, refiere un conjunto de actividades que habran de desarrollarse para llevar un
procedimiento gradual y sistematico del proceso ensefianza-aprendizaje, centrandose la accion
docente en la promocion de la actuacién integral de la persona como sujeto que trasciende la
asimilacion de contenidos de manera pasiva.

3.6 Estrategias socioformativas para la evaluacion del logro de los aprendizajes clave

La evaluacién socioformativa se concibe como un proceso de retroalimentacion continua de los
alumnos que tiene por objeto valorar el proceso de aprendizaje en la resolucion de problemas
del contexto y desarrollo de las competencias necesarias para la sociedad del conocimiento
mediante la autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion, tomando como base evidencias de
desempefio y buscando el mejoramiento continuo con la participacion de otros (Tobdn, 2017).
La evaluacién en este contexto adquiere un papel regulador y de apoyo permanente para que los
estudiantes desarrollen el talento humano y su actuacion en la gestién del conocimiento.

Para el logro de los aprendizajes clave y en el marco de la sociedad del conocimiento y el enfoque
socioformativo, la evaluacién debe transitar de su caracter cuantitativo y centrarse mas en las
fortalezas y areas de oportunidad de las personas para apoyarlas en el mejoramiento continuo;
pasar de la valoracion general de conocimientos al desarrollo del talento de cada alumno,
articulando las metas educativas generales de cada nivel con las metas particulares de formacion,
brindando espacios de participacion a todos los agentes implicados en los procesos formativos
(SEP, 2012).

En este sentido, se busca que los protagonistas de la formacién (estudiantes, docentes, directivos
y padres de familia, entre otros) valoren sus potencialidades, consoliden su proyecto ético de
vida y enfrenten la retroalimentacion que la evaluacién aporta con base a criterios y aspectos
definidos (Tobdn, 2015). La evaluacién de enfoque socioformativo brinda elementos esenciales
para lavaloracion equitativa del desempefio, considerando mentas clarasy pertinentes, problemas
relevantes y contextuales, desarrollo y socializacion de productos y procesos, instrumentos
tangibles, retroalimentacion asertiva y oportunidades de mejora para arribar a la metacognicion
(Berlanga y Juarez-Hernandez, 2020).

Las estrategias evaluativas que se proponen desde el enfoque socioformativo, se traducen en los
instrumentos o herramientas concretas para analizar las evidencias y determinar los niveles de
desempefio de los estudiantes ante la resolucion de los problemas del contexto, estableciendo
logros y sugerencias de mejora. Entre los instrumentos que se plantean para valorar el proceso
de aprendizaje, se encuentran los registros de observacion, lista de cotejo, escala de estimacion,
ribrica socioformativa analitica, rubrica socioformativa sintética y el portafolio de evidencias
como estrategia que permite que los estudiantes sistematicen, evaliien, mejoren y socialicen sus
evidencias de desemperio, en el marco de la resolucion de problemas del contexto (Tobon, 2017).

El registro de observacion consiste en una lista de indicadores organizados en una tabla con
aspectos definidos para observar a profundidad el proceso de desempenio, valorar logros y



establecer sugerencias a considerar para retroalimentar el aprendizaje de los estudiantes en
situaciones de no lograr las competencias deseadas; la escala estimativa es una tabla con
indicadores que pueden evaluarse mediante niveles de desempefio generalizados, es de gran
utilidad para evaluar grupos numerosos pero no brinda detalles especificos para emprender
procesos de retroalimentacion del aprendizaje.

La rubrica socioformativa analitica es un instrumento que se centra en evaluar cada uno de
los indicadores de una evidencia mediante niveles de desempefio y descriptores, que brindan
informacion puntual para determinar el nivel de actuacidon en cada indicador. La rubrica
socioformativa sintética se enfoca a valorar las evidencias de manera general o global sin
analizar cada uno de los indicadores. El portafolio permite valorar las evidencias desde
diversas perspectivas, tomando en cuenta al propio estudiante (autoevaluacién), a los pares
(coevaluacion), al docente (heteroevaluacion) y a la sociedad (socioevaluacién), determinado
logros y acciones para la mejora (Tobon, 2017).

El portafolio de evidencias concibe a los estudiantes como protagonistas de su propia
formacion, ya que les brinda flexibilidad para la organizacidn, sistematizacién, evaluacién, mejora
y socializacion de las evidencias. Esta estrategia de evaluacion promueve en los alumnos el
desarrollo de habilidades para buscar, organizar, adaptar, crear y aplicar el conocimiento en la
resolucion de problemas, considerando fuentes de informacion rigurosas y confiables (Murillo,
2012). Es una herramienta que permite valorar de manera objetiva el nivel de desempefio de las
personas a partir de la evaluacién de sus propias producciones.

4. Discusion y Conclusion

Derivado del analisis documental llevado a cabo, se puede establecer que los aprendizajes clave
para la educacion integral, establecen el marco referencial y el eje curricular del nuevo modelo
educativo para la educacion obligatoria, que tienen el propdsito de contribuir a la formacion
integral de los estudiantes para que les permitan el desarrollo de competencias para aprender a lo
largo de la vida. El planteamiento curricular se organiza en tres campos de formacion: campos de
formacion académica, areas de desarrollo personal y social y ambitos de la autonomia curricular,
los cuales interactian para formar integralmente al educando.

El abordaje pedagdgico del nuevo enfoque curricular planteado en los aprendizajes clave para
la educacion integral, demanda de los maestros conocer nuevas estrategias, nuevas técnicas y
nuevos métodos didacticos que les permitan fortalecer la practica educativa para promover
en los estudiantes la construccion de aprendizajes significativos en el marco de la sociedad
del conocimiento. En este dmbito, se retoma el enfoque socioformativo como un paradigma
pedagdgico que plantea orientar la formacion con base a un proyecto é€tico de vida a partir
de la resolucion de problemas del contexto, el trabajo colaborativo, el emprendimiento, la
transversalidad y la metacognicién como procesos que pueden favorecer el desarrollo del talento
humano.

En el marco del enfoque socioformativo, se propone la consideracién y aplicacion de algunas
estrategias de mediacion y evaluacion del aprendizaje que tienen como finalidad generar
procesos motivacionales y espacios de reflexion y actuacion ante la resolucion de problemas
contextuales para que los estudiantes se apropien de contenidos conceptuales, procedimentales
y actitudinales de forma colaborativa. Asimismo, se enlistan algunos instrumentos de evaluacion
que pueden favorecer los niveles de desempefio de los estudiantes, la toma de decisiones y los
procesos de retroalimentacion para el abordaje de los aprendizajes clave.



La inclusion de los aprendizajes clave para la educacion integral en el nuevo modelo educativo,
demanda la actuacidn impostergable de las autoridades educativas e investigadores para definir
politicas de actualizacién y capacitacién para los docentes encaminadas en brindar orientaciones
conceptuales, metodoldgicas y didacticas para dar a conocer el objetivo de los aprendizajes clave,
la nueva organizacion curricular y los enfoques y estrategias de ensefianza que se proponen para
abordar los procesos de ensefianza-aprendizaje. En este ambito, se sugiere la edicion de nuevos
materiales y bibliografia que complementen y amplien los aspectos conceptuales y disciplinares
de los aprendizajes clave.
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