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Percepcion de los entrenadores sobre la relevancia de la Seleccion de

Talentos en el Baloncesto sub 8

Coaches’ perception of the relevance of Talent Selection in Under 8 Basketball
Darwin Geovanny Castillo Salinas, Edgar David Sanchez Encalada

Resumen

La seleccion de talentos en el baloncesto es esencial para el desarrollo de los jugadores, especialmente en ca-
tegorias menores como el sub-8. Este estudio analiza la percepcion de los entrenadores de baloncesto en Loja,
Ecuador, sobre la relevancia de la seleccién temprana de talentos y su impacto en el desarrollo deportivo. El
objetivo fue determinar cémo la percepcion de los entrenadores influye en su conocimiento y aplicacion de
métodos de identificacién de talentos. Para ello, se utilizé un disefio no experimental y cuantitativo con un
enfoque descriptivo, basado en un cuestionario validado por expertos universitarios. Este cuestionario incluy6
10 items por variable y se emple6 una escala de Likert de cinco puntos, con un Alfa de Cronbach de 0.817, lo
que aseguro su fiabilidad. Los resultados indican que los entrenadores reconocen la importancia de seleccionar
talentos desde temprana edad, aunque enfrentan limitaciones debido a la falta de herramientas metodoldgicas
y formacion adecuada. La seleccion adecuada mejora el rendimiento en competencias, pero la ausencia de
métodos estandarizados afecta el proceso. Por lo tanto, se concluye que es urgente proporcionar una capaci-
tacion mas estructurada y actualizada para los entrenadores, fomentar la colaboracion entre universidades y
federaciones, y optimizar el proceso de seleccion para un desarrollo integral de los jugadores.
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Abstract

Talent selection in basketball is essential for the development of players, especially in younger categories such
as the U-8. This study analyzes the perception of basketball coaches in Loja, Ecuador, regarding the relevance
of early talent selection and its impact on sports development. The objective was to determine how coaches’
perceptions influence their knowledge and application of talent identification methods. A non-experimental,
quantitative design with a descriptive approach was used, based on a questionnaire validated by university ex-
perts. This questionnaire included 10 items per variable and employed a five-point Likert scale, with a Cron-
bachs Alpha of 0.817, ensuring its reliability. The results indicate that coaches recognize the importance of se-
lecting talent at an early age, although they face limitations due to the lack of methodological tools and proper
training. Proper selection improves performance in competitions, but the absence of standardized methods
affects the process. Therefore, it is concluded that it is urgent to provide more structured and updated training
for coaches, encourage collaboration between universities and federations, and optimize the selection process
for the holistic development of players.

Keywords: Sport; Talent; Skill; Orientation.

Introduccion

La seleccion de talentos en el baloncesto ha sido ampliamente desarrollada en paises con in-
fraestructura deportiva avanzada, como Estados Unidos y Europa, donde los entrenadores cuen-
tan con metodologias estandarizadas para identificar jugadores con habilidades destacadas (Reyes
Diaz & Cruz Lara, 2023). En Norteamérica y Canada, los programas de formacién han permitido
la deteccion temprana de talentos, asegurando su desarrollo en ligas universitarias y profesionales
(Fernandez Ortega et al., 2021). En Sudamérica, naciones como Argentina y Brasil han imple-
mentado programas de masificacion deportiva, aunque ain enfrentan desafios en la deteccion de
talentos en zonas con recursos limitados (Medina Alvarez & Jimbo Quizhpe, 2023). En Ecuador,
la falta de metodologias y capacitacion adecuada en la seleccion de talentos limita el desarrollo
de jugadores, afectando el progreso del baloncesto a nivel nacional (Orellana-Coraizaca & Gar-
cia-Herrera, 2022).

En Ecuador, la seleccion de talentos en el baloncesto sub-8 enfrenta dificultades debido a la
falta de conocimientos y herramientas metodologicas por parte de los entrenadores. La ausencia
de procesos formales y programas de capacitacion ha impedido la identificacién y desarrollo ade-
cuado de jugadores con potencial, lo que limita el crecimiento del baloncesto en el pais. Ademas,
la falta de convenios entre universidades y federaciones restringe la posibilidad de que los entre-
nadores accedan a formacion especializada, afectando la calidad de los procesos de seleccion de
talentos.

La deteccion temprana de talentos es fundamental para garantizar el desarrollo técnico, tac-
tico y fisico de los jugadores, asegurando su competitividad en niveles superiores. Al proporcionar
informacion sobre metodologias efectivas, este estudio contribuird a optimizar la formacion de
jugadores y fortalecer el nivel del baloncesto ecuatoriano en el ambito local, nacional e interna-

cional.



La seleccion de talentos en el baloncesto es un proceso fundamental para la identificacion y
desarrollo de deportistas con capacidades excepcionales. El concepto de talento proviene del latin
“talentum” y del griego “talaton”, refiriéndose a la capacidad de obtener resultados sobresalientes
en diferentes ambitos, incluyendo el deportivo (Diaz & Mazén Moreno, 2022). En el contexto del
baloncesto, el talento deportivo se define por un conjunto de habilidades motoras, psicoldgicas y
técnicas que distinguen a un jugador y le permiten sobresalir respecto a sus pares (Diaz & Mazdén
Moreno, 2022). La identificacion de estos talentos requiere la aplicacion de pruebas y metodolo-

gias que permitan evaluar su potencial desde edades tempranas.

Las caracteristicas de un deportista talentoso estan influenciadas tanto por factores genéticos
y biolégicos como por su experiencia y aprendizaje. Estos factores determinan su rendimiento y
permiten que entrenadores y especialistas identifiquen a aquellos con un nivel superior en habili-
dades fisicas y cognitivas (Ibafiez & Antunez, 2021). Entre los aspectos esenciales para la seleccion
de talentos se incluyen la estructura anatémica, la inteligencia, la funcionalidad neuromuscular y
el estado mental, ya que estos elementos influyen directamente en el desempefio deportivo a futu-
ro (Murillo Garcia & Atencia Cueto, 2023).

El analisis de los aspectos fisicos y antropomeétricos es crucial en la seleccion de talentos
en el baloncesto. La evaluacion de la composicion corporal, peso y estatura permite determinar
las caracteristicas biologicas que pueden influir en el rendimiento del jugador (Murillo Garcia &
Atencia Cueto, 2023). En este sentido, los indicadores de rendimiento fisico en nifios, como el
equilibrio, la percepcion corporal y la coordinacidn, son esenciales para comprender su potencial
de desarrollo en la etapa escolar (Polevoy & Fuentes, 2024).

Las caracteristicas morfoldgicas también juegan un papel relevante en la seleccion de talen-
tos, ya que estan directamente relacionadas con el crecimiento y la maduracion de los deportistas.
Estas diferencias influyen en las capacidades motrices y en la adaptabilidad a las exigencias del
baloncesto (Villamarin-Menza et al., 2021). Ademas, las habilidades técnicas en baloncesto, como
el dribling, el pase, el tiro a canasta y los desplazamientos, son determinantes en la formacion de
jugadores, especialmente en edades comprendidas entre los 5 y 8 aflos, donde el aprendizaje de
fundamentos basicos sienta las bases para su desempefio futuro (Castro Santillin & Gutiérrez
Cruz, 2022).

La evaluacion de habilidades técnicas en jovenes deportistas es un proceso indispensable
para medir su nivel de desarrollo y planificar entrenamientos adecuados. Estas evaluaciones se
realizan a través de pruebas especificas segiin el deporte, incluyendo test de manejo de imple-
mentos, resistencia aerobica y pruebas fisicas especificas para deportes colectivos e individuales
(Acebo & Alcivar, 2021). Sin una evaluacion adecuada, es dificil determinar si los objetivos de
formacion se estan cumpliendo y si los atletas estan alcanzando su maximo potencial.

El aspecto psicoldgico y emocional también influye en la seleccion y rendimiento de los ta-
lentos deportivos. Factores como la ansiedad, la autoconfianza, el control del estrés y la motiva-
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cién son determinantes para que los deportistas puedan optimizar su desempefo en entrena-
mientos y competencias (Mayoral & Rodriguez-Martinez, 2022). La incorporacion de estrategias
psicoldgicas en el entrenamiento ha demostrado ser efectiva para mejorar la concentracién y el

control emocional de los jugadores.

El entorno social y familiar es otro factor clave en el desarrollo de los talentos deportivos. La
influencia del entorno inmediato, en especial el apoyo familiar, puede determinar la motivacién
y el compromiso del joven deportista con su disciplina (Capetillo Velasquez, 2010). Los entrena-
dores y especialistas deben considerar estos aspectos para garantizar un proceso de seleccion de

talentos integral y efectivo.

Los métodos de evaluacion en la deteccion de talentos incluyen pruebas antropométricas,
caracterizaciones somatotipicas y mediciones de capacidades fisicas basicas, como la fuerza, la
velocidad, la resistencia y la flexibilidad. En el caso del baloncesto, pruebas especificas de agilidad
y fundamentos técnicos permiten identificar las habilidades esenciales de los jugadores (Donoso
Cortés et al., 2022). La aplicacion de estas pruebas facilita la seleccion de atletas con un alto po-
tencial de desarrollo.

Las pruebas fisicas y técnicas son herramientas indispensables para la medicién del rendi-
miento deportivo. La condicidn fisica y las cualidades individuales pueden ser evaluadas a través
de test especificos para cada disciplina, como en el baloncesto, donde se aplican pruebas de pases,
tiros al aro y desplazamientos (Patifio Ariza, 2021). Estas evaluaciones permiten establecer diag-
nosticos precisos sobre el estado de desarrollo de los jugadores y ajustar sus planes de entrena-
miento para maximizar su rendimiento (Acebo & Alcivar, 2021). En consecuencia, el objetivo del
estudio es determinar como la percepcion de los entrenadores sobre la relevancia de la seleccién
de talentos en el baloncesto sub-8 influye en su nivel de conocimiento sobre la aplicacién de mé-

todos y pruebas para la identificacion de deportistas talentosos.

Metodologia

Para la presente investigacion se emple6 un disefio de investigacion no experimental, con
un enfoque cuantitativo, de corte transversal y con un alcance descriptivo. Este enfoque permitio
analizar las variables sin manipularlas, proporcionando una vision detallada de la situacién actual.

La poblacién objeto de estudio estuvo conformada por 18 entrenadores de la ciudad de Loja,
quienes desempefan su labor en escuelas formativas y clubes de baloncesto. Se utiliz6 un mues-
treo probabilistico, permitiendo una representacion adecuada de la poblacidn, la seleccion de los
participantes se basé en su experiencia en la formacién de jugadores.

Para la recoleccion de datos se utilizé un cuestionario estructurado, disefiado para evaluar la
percepcion de los entrenadores y la relevancia de la seleccion de talentos. El instrumento, validado



por expertos universitarios, incluyé 10 items para cada variable, se emple6 una escala de Likert de
cinco puntos, donde 1 representaba “Totalmente en desacuerdo” y 5 “Totalmente de acuerdo”. La
confiabilidad del cuestionario se comprobd mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, obteniendo
un valor de 0.817, lo que indica una fiabilidad aceptable.

Para el analisis de los datos obtenidos, se utiliz6 el software estadistico SPSS 24, lo que per-

mitié obtener resultados precisos y confiables sobre las variables estudiadas.

Resultados

Los resultados del estudio evidencian la percepcion de los entrenadores sobre la relevancia
de la seleccion de talentos en el baloncesto en categorias menores y su impacto en el desarrollo de-
portivo.

Tabla 1. Relevancia de la seleccidon de talentos

. . . Desviacion
Variables Media Mediana Moda )
estandar
1. La seleccion de talentos es un factor clave para el rendi-
2.94 2 2 1.349
miento técnico de los jugadores en el baloncesto.
2. He notado que los jugadores seleccionados adecuada-
4 , o . 3.28 3 5 1.565
mente tienen un mejor rendimiento en competencias.
3. La calidad de la seleccion de talentos afecta directamente
, . C 3.50 4 2 1.249
el espiritu de equipo y la cohesion del grupo.
4. Considero que las oportunidades de competir a nivel
local y nacional dependen de una buena seleccién de 3.06 3 2 1.162
talentos.
5. La falta de una adecuada seleccion de talentos puede
, o . 3.28 3.50 5 1.565
obstaculizar el desarrollo técnico de los jugadores.
6. Los equipos que implementan buenos métodos de
seleccion de talentos tienden a tener mejores resultadosen  3.67 4 5 1.283
torneos.
7. La preparacion técnica de los jugadores esta intimamen-
; , N 3.50 3.50 5 1.383
te relacionada con la calidad de la seleccién de talentos.
8. La relevancia de la seleccion de talentos en el baloncesto
deberia ser un tema prioritario en las capacitaciones para 3.33 3 3 1.237
entrenadores.
9. Estoy de acuerdo en que la identificacion temprana de
talentos puede influir en el futuro deportivo de los jugado- ~ 3.83 4 5 1.295
res.
10. La relevancia de la seleccion de talentos es reconoci-
da por otros actores clave en el desarrollo del baloncesto 3.61 4 4 1.195

juvenil.

Fuente: elaboracién propia



En la tabla 1 los resultados reflejan la relevancia de la seleccion de talentos en el baloncesto
en categorias menores y su impacto en el rendimiento técnico de los jugadores, la mayoria de los
entrenadores no consideran que la seleccion de talentos sea el principal determinante del rendi-
miento técnico, como lo indica la media de 2.94 en la evaluacion de este factor, con una desviacién
estandar de 1.349 que muestra cierta variabilidad en las respuestas. Sin embargo, en cuanto al
impacto de una seleccién adecuada en el desempefio en competencias, la media de 3.28 sugiere un
acuerdo moderado, aunque con una desviacion estandar de 1.565 que refleja diferentes posturas

entre los encuestados.

La influencia de la seleccion de talentos en la cohesion del equipo presenta una media de
3.50, lo que indica que la mayoria de los entrenadores reconoce su importancia, aunque con va-
riaciones en sus percepciones, como lo refleja una moda de 2 y una mediana de 4. Asimismo, res-
pecto a la relacion entre la seleccion de talentos y las oportunidades de competencia a nivel local
y nacional, la media de 3.06 indica un leve acuerdo, con una desviacion estdndar de 1.162, lo que
sugiere diferencias en la percepcion de los entrenadores sobre este aspecto.

En relaciéon con la posibilidad de que una inadecuada selecciéon de talentos obstaculice el
desarrollo técnico de los jugadores, la media de 3.28 y la moda de 5 reflejan una tendencia a con-
siderar que la seleccién influye en el desarrollo de los jugadores, aunque con opiniones divididas,
evidenciadas en la desviacidn estandar de 1.565. Finalmente, la relacion entre la implementacion
de buenos métodos de seleccion y el éxito en torneos muestra un acuerdo mayoritario, con una
media de 3.67, una moda de 5 y una desviacidn estandar de 1.283, indicando que la mayoria de los
entrenadores percibe una correlacion positiva entre una seleccion efectiva y el rendimiento com-

petitivo.

Tabla 2. Percepcion de los entrenadores

Desviaciéon
Afirmacion Media Mediana  Moda )
estandar
11. Considero que la seleccién de talentos es funda-
mental para el desarrollo de jugadores en el balon- 3.06 2.50 2 1.514
cesto.
12. Tengo confianza en mi capacidad para identificar
. ) 3.94 4.00 5 1.110
jugadores talentosos en esta categoria.
13. Creo que los métodos utilizados para la identifica-
y 3.39 3.00 3 1.195
cién de talentos son adecuados para el baloncesto.
14. Me siento capacitado para aplicar pruebas efec-
tivas para evaluar las habilidades de los jugadores 4.00 4.00 4 0.840
jovenes.
15. Es importante que los entrenadores se capaciten
en recursos y métodos para la seleccién de talentos en 4.11 5.00 5 1.278
esta categoria.
16. Siento que la presion de obtener buenos resulta-
3.22 3.00 2 1.215

dos afecta mi enfoque en la seleccion de talentos.
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., . X Desviacion
Afirmacion Media Mediana  Moda )
estandar
17. La falta de conocimientos sobre la seleccion de
o . . 3.06 3.00 4 1.392
talentos limita el potencial del equipo que entreno.
18. Los grupos de discusion y talleres sobre seleccion
- . o 3.94 4.00 5 1.211
de talentos son utiles para mejorar nuestra practica.
19. Creo que la identificaciéon temprana de talentos
puede aumentar las posibilidades de éxito a largo 4.11 5.00 5 1.132
plazo de los jugadores jovenes.
20. La retroalimentacién de otros entrenadores es
4.06 4.50 5 1.110

valiosa en el proceso de seleccion de talentos.

Fuente: elaboracion propia

La tabla 2 refleja una percepcion variada entre los entrenadores sobre la seleccién de talentos
en el baloncesto Sub 8. La mayoria no considera que sea un factor crucial para el desarrollo de los
jugadores (media de 3.06), aunque hay una alta confianza en su capacidad para identificar talen-
tos (media de 3.94), con un fuerte consenso entre ellos. En cuanto a los métodos utilizados, los
entrenadores muestran un acuerdo moderado sobre su adecuacion (media de 3.39) y se sienten
capacitados para aplicar pruebas efectivas (media de 4.00), lo que indica una buena preparacion
en este aspecto.

La importancia de la capacitacion es destacada por los entrenadores (media de 4.11), quienes
también reconocen que la presion por obtener buenos resultados influye en su enfoque (media
de 3.22). Aunque algunos perciben que la falta de conocimientos limita el potencial del equipo
(media de 3.06), existe un consenso positivo sobre la utilidad de los grupos de discusion y talle-
res (media de 3.94), por lo que los entrenadores coinciden en que la identificacion temprana de
talentos puede aumentar las posibilidades de éxito a largo plazo (media de 4.11), reforzando la
importancia de una adecuada seleccion de talentos en el desarrollo deportivo.

Tabla 3. Correlacion significativa entre la percepcion de los entrenadores y relevancia de la selec-
cion de talentos

N P1 P2 P5 P8 P9 P10 P14 P15
P1 1 0.008 0.488* 0.367 0.678%  0.663** 0.383 0.740**
P2 - 1 0.279 0.610** 0.515* 0.529* 0.518* -
P3 - - 1 0.286 0.515* 0.469* 0.505% -

P4 - - - 1 0.515* 0.469* 0.496* -

P5 - - - - 1 0.663** 0.469* -
P6 - - - - - 1 0.505* -

pP7 - - - - - - 1 0.740**
P8 - - - - - - - 1

Fuente: elaboracion propia
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En la tabla 3 se destacan varias relaciones significativas entre la percepcién de los entrenado-
res y la relevancia de la seleccion de talentos en el baloncesto Sub 8. La correlacién mas fuerte se
observa entre la identificacién temprana de talentos y el futuro deportivo de los jugadores, con un
valor de 0.678. Esto indica que los entrenadores reconocen que identificar el talento a una edad
temprana tiene un impacto decisivo en el éxito a largo plazo de los jugadores.

Asimismo, la preparacién técnica de los jugadores esta relacionada con la calidad de la se-
leccién de talentos, con una correlacion de 0.552, lo que sugiere que los entrenadores que valoran
una buena seleccion de talentos también consideran esencial una sélida formacién técnica para
los deportistas. Las correlaciones entre la importancia de la seleccion de talentos en las capacita-
ciones para entrenadores (0.610) y su relevancia en el baloncesto Sub 8 (0.529) reflejan que los
entrenadores ven la capacitacion continua como clave para mejorar la calidad de la seleccion de
talentos en el deporte.

Por otro lado, la presion por obtener buenos resultados muestra una relacion moderada con
los métodos de seleccion de talentos (0.488) y con la confianza en la capacidad para identificar
jugadores talentosos (0.238), lo que sugiere que los entrenadores pueden estar influidos por esta
presion al evaluar los métodos que utilizan para seleccionar talentos. Asi mismo la correlacién
significativa entre la relevancia de los grupos de discusion y talleres sobre seleccion de talentos
(0.440) subraya la importancia de estos espacios como herramientas para mejorar las practicas de
los entrenadores en cuanto a la identificacion y seleccion de jugadores con alto potencial.

Discusion

Los resultados obtenidos en este estudio sugieren que la percepcion de los entrenadores so-
bre la relevancia de la seleccion de talentos en el baloncesto sub-8 refleja tanto una vision mode-
rada como una carencia de consenso sobre el impacto decisivo de este factor en el rendimiento
técnico de los jugadores. Aunque la mayoria de los entrenadores considera que una adecuada se-
leccion de talentos influye positivamente en el rendimiento en competencias, también se percibe
que la seleccion de talentos no siempre es vista como el principal determinante del éxito técnico y
competitivo. Esto se refleja en los resultados de la tabla 1, donde la media de la percepcién sobre la
relacion entre la seleccion de talentos y el rendimiento técnico fue de 2.94, lo que indica una visiéon
divergente entre los entrenadores. En este sentido, es importante destacar que, aunque algunos
entrenadores reconocen la relacion entre una seleccion efectiva de talentos y el rendimiento, otros

no consideran esta relacién como la mas determinante (Jurado Aillén, 2025).

El desarrollo técnico son factores que los entrenadores reconocen como fundamentales para
el éxito en competencias, aunque la mayoria no identifica la seleccién de talentos como el princi-
pal motor de esta cohesion. La relacion entre una adecuada seleccion de talentos y el desarrollo del
espiritu de equipo es crucial para alcanzar resultados positivos, como lo muestran los resultados
de la encuesta, donde la media de la percepcion sobre este aspecto fue de 3.50. Esta percepcion re-
fleja que los entrenadores comprenden que una buena seleccion de talentos es vital para fortalecer



el equipo, pero también reconocen la importancia de otros factores como la preparacién técnica
(Lopez Guillén & Guedea Delgado, 2022).

Una parte significativa de los entrenadores muestra confianza en su capacidad para iden-
tificar jugadores con talento, tal como lo indica la media de 3.94 en la tabla 2. Sin embargo, esta
confianza no siempre se acompana de la aplicacion de métodos estandarizados para la seleccion
de talentos. En este sentido, los entrenadores a menudo dependen de su experiencia personal, lo
que sugiere la necesidad de un enfoque mas estructurado y formal para la seleccion de talentos en
el baloncesto sub-8. Los resultados revelan que, aunque los entrenadores sienten que estan capa-
citados para aplicar pruebas efectivas para evaluar las habilidades de los jugadores jovenes, la falta
de métodos claros y estandarizados limita la calidad de la seleccién de talentos (Murillo Garcia &
Atencia Cueto, 2023).

El factor de la presion por obtener buenos resultados en las competiciones, que se refleja en
la media de 3.22 de la tabla 2, parece influir negativamente en el enfoque de los entrenadores en
el proceso de seleccion de talentos. Esta presion podria desviar su atencion de los aspectos mas
fundamentales de la formacién y desarrollo de los jugadores, llevandolos a priorizar resultados
inmediatos sobre el potencial a largo plazo de los deportistas. Esto resalta la importancia de crear
un ambiente en el cual los entrenadores puedan trabajar de manera mas reflexiva y con la con-
fianza de que la formacion y seleccion de talentos deben ser procesos a largo plazo, enfocados en
el desarrollo integral del jugador (Lépez Guillén & Guedea Delgado, 2022).

El analisis de las correlaciones sugiere que la identificacién temprana de talentos esta alta-
mente relacionada con el futuro deportivo de los jugadores. Esto es consistente con los hallazgos
de Murillo Garcia & Atencia Cueto (2023), quienes afirman que la detecciéon temprana, acompa-
fada de una adecuada preparacion técnica, tiene un impacto directo en el éxito a largo plazo de
los jugadores. En este sentido, los entrenadores reconocen la necesidad de capacitarse de manera
continua para implementar métodos de seleccion mas efectivos, lo que se refleja en los valores
de correlacion en la tabla 4, donde la relacion entre la capacitacion continua y la relevancia de la
seleccion de talentos es fuerte.

Asi mismo Jurado Aillén (2025), enfatiza la importancia de aplicar evaluaciones fisicas es-
pecializadas, como habilidades motoras y mediciones antropométricas, para identificar talentos
potenciales. Ademas, la incorporaciéon de programas de capacitaciéon mas sistematicos y herra-
mientas diagnosticas puede ser clave para mejorar los procesos de seleccion en el pais. De acuerdo
con los resultados de este estudio, los entrenadores de baloncesto requieren un sistema de forma-
cién mas robusto que les permita identificar de manera mas eficiente los talentos vy, asi, asegurar
un desarrollo éptimo de los jugadores desde una edad temprana.



st Gt e RUNAS -

Propuesta

La propuesta derivada de esta investigacion busca mejorar el proceso de seleccion de talentos
en el baloncesto sub-8, enfocandose en la capacitacion continua de los entrenadores. Se sugiere
implementar talleres y cursos periddicos para actualizar a los entrenadores en metodologias de
evaluacion que incluyan pruebas fisicas, técnicas y psicoldgicas. Ademas, se propone desarrollar
herramientas estandarizadas que faciliten la identificacion de talentos y fomentar un seguimiento
continuo de los jugadores. Es crucial también promover la colaboracién entre universidades, fe-
deraciones y clubes para mejorar la formacion de los entrenadores y brindarles acceso a recursos
especializados. Por ultimo, se recomienda crear planes de desarrollo a largo plazo para los juga-
dores talentosos y fomentar la retroalimentacion entre entrenadores para mejorar las practicas de
seleccion. Este enfoque integral contribuird a una seleccion de talentos mas eficiente y al desarro-
llo éptimo de los jugadores.

Conclusiones

Los resultados del estudio evidencian que la percepcion de los entrenadores sobre la relevan-
cia de la seleccion de talentos en el baloncesto sub-8 tiene un impacto significativo en la identifica-
cién y desarrollo de los jugadores. Aunque los entrenadores reconocen la importancia de detectar
talentos desde edades tempranas, persisten desafios relacionados con la falta de herramientas me-
todologicas y la capacitacion adecuada. La carencia de métodos estandarizados para evaluar a los
jugadores limita la calidad del proceso y restringe el potencial de los mismos. Ademas, la presion
por obtener resultados inmediatos afecta negativamente el enfoque en el desarrollo a largo plazo.

Los entrenadores necesitan una capacitacion mas estructurada, que no solo abarque técnicas
de evaluacion fisicas y psicoldgicas, sino también proporcione herramientas practicas para identi-
ficar talentos desde las primeras etapas. La formacion continua, con un enfoque en metodologias
actualizadas y efectivas, es esencial para mejorar la calidad de la seleccion y asegurar que los juga-

dores con alto potencial puedan desarrollarse adecuadamente.

Es fundamental fomentar la colaboracion entre universidades, federaciones y clubes, con el
fin de crear un sistema de formacién mas so6lido. Este enfoque garantizaria que los entrenadores
cuenten con los recursos y el apoyo necesario para mejorar sus habilidades, optimizando el proce-
so de seleccidn de talentos y promoviendo el desarrollo integral de los deportistas a nivel nacional
e internacional.
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